FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail
Partita Iva
Codice Fiscale

Formazione relativa alla materia
oggetto di atiivita formative in materia
di sicurezza sul lavoro

Anni di esperienza correlati alla
materia

Nazionalith
Data e luogo di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Dal 01/09/1998 ad oggi
CONSULENTE IN
SICUREZZA SUL LAVORO

» Dal 2006 al 2012
INSEGNANTE ISTITUTO
SCUOLA SUPERIORE -
APPRENDISTATO

» Dal 01/07/1995 ai 31/08/1998
IMPIEGATO

« Dal 20/10/1982 al 30/06/1995
IMPIEGATO

Il sottoscritto ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000,
consapevole deile conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci
ai sensi dell’art. 76 del DPR 445/2000 dichiara:

Rodolfo Pedrini

Formazione acquisita direttamente durante Pattivita lavorativa e corsi formativi
specificati alla voce istruzione e formazione,

27

italiana
0311/1961

CONSULENTE IN MATERIA DI SICUREZZA SUL LAVORO CON INCARICO DI RSPP IN DIVERSE
AZIENDE — SOCIETA.

FORMATORE QUALIFICATO IN MATERIA Di SICUREZZA SUL LAVORO — DECRETO DEL MINISTERO
DEL LAYORO E DELLE POLITICHE SOCIAL] E DEL MINISTERO DELLA SALUTE DEL 6 MARZO 2013.

COLLABORATORE CON L CONSORZIO PER L'ISTRUZIONE E LA FORMAZIONE ARTIGIANA E
PROFESSIONALE E PER L'EDUCAZIONE PERMANENTE, PRESS0 LODI - CASALPUSTERELGO
ATTIVITA DI INSEGNAMENTO IN MATERIA DI SICUREZZA SUL LAVORO.

[MPIEGATO PRESSO LA DIREZIONE RISORSE UMANE DELLA AZIENDA ENERGETICA MUNICIPALE
D! CREMONA — AZIENDA DI SERVIZI PER LA COLLETTIVITA- SYOLGENDO LE MANSIONI D{ ADDETTO
ALLA SICUREZZA DEL SERVIZIO AZIENDALE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE, NONCHE ATTIVITA
bl FORMATORE INTERNO SULL’APPLICAZIONE DEL D.LGS. 626/94 AL PERSONALE DIPENDENTE.

IMPIEGATO PRESSO L'UFFICIO PERSONALE DELLA AGCIAIERIA E FERRIERA DI CREMA S.P.A. -
AZIENDA SIDERURGICA — SVOLGENDO LE MANSIONI TIPICHE DELLA GESTIONE DEL PERSONALE
INCLUSI | PROBLEM) LEGAT! AGLI INFORTUN! SUL LAVORO E ALLA GESTIONE DELLE VISITE
MEDICHE PERIODICHE AGLI ADDETTI.



ISTRUZIONE E FORMAZIONE
NOVEMBRE 2021
EVENTO FORMATIVO

MARZO 2021
EVENTO FORMATIVO

QTTOBRE 2020
EVENTO FORMATIVO

APRILE 2018
EVENTO FORMATIVO

MARZO 2018
EVENTO FORMATIVO

FEBBRAIO 2018
EVENTO FORMATIVO

GENNAIO 2018
EVENTO FORMATIVG

RISCHIO MBIOLOGICO DA CORONAVIRUS

LA VALUTAZIONE STRESS LAVORO CORRELATO

LA VALUTAZIONE DEL RISCHIO DI ESPOSIZIONE A CEM
1 SISTEMI DI GESTIGNE SSL

CREMACORS] - SAFIMA SRL. ORE 14

RUMORE ~ VIBRAZIONI METODOLOGIE DI VALUTAZIONE

1. RISCHIO CHIMICO ED IL REGOLAMENTO CPL
CREMACORS! - SAFIMA SRL ORE 8

DP1 VIE RESPIRATORIE PER FORMATORI
AIFOS BRESCIA - VALIDO 6 ORE AGGIORNAMENTO RSPP
FORMATORI DELLA SICUREZZA AREA TEMATICA 2 - 6 ORE

REDAZIONE E GESTIONE DEL DOCUMENTO i VALUTAZIONE DEL RISCHIO CHIMICO
AIFOS BRESCIA - VALIDO 12 ORE AGGIORNAMENTO REPP
FORMATORI DELLA SICUREZZA AREA TEMATICA 1-4 ORE
FORMATOR! DELLA SICUREZZA AREA TEMATICA 2- 8 ORE

SPAZI CONFINATI E AMBIENTI SOSPETT! Di INQUINAMENTO: COME DIFENDERSI 7
TREVIOLO (BG) AIFOS - CROTTI ANTINCENDIO - MSA VALIDO 3 ORE AGGIORNAMENTO
RSPP — 2 ORE FORMATOR! DELLA SICUREZZA AREA TEMATICA 2 RISCHI TECNICI.

SEMNARIO TECNICO FOCUS SUI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE PER LAVORARE IN QUOTA E NEGLI
SPAZ! CONFINATI

TREVIOLO (BG) AIFGS - CROTTI ANTINCENDIO - MSA VALIDO 2 ORE AGGIORNAMENTOQ

RSPP - FORMATORI DELLA SICUREZZA AREA TEMATICA 2 RISCHI TECNICL.

EVENTO FORMATIVO LA VALUTAZIONE DELLO STRESS- CORRELATO STRUMENTI E NOVITA’

VIDEOCONFERENZA - VALIDO 2 ORE AGGIORNAMENTO
RSPP - FORMATORI DELLA SICUREZZA AREA TEMATICA 2 RISCHI TECNICL



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Aprile 2017
EVENTO FORMATIVO EVENTO FORMATIVO MOBILITA' E GESTIONE DEL RISCHIO STRADALE
AIFOS BRESCIA - VALIDD 2 ORE AGGICRNAMENTO
RSPP -~ FORMATORI DELLA SICUREZZA AREA TEMATICA 2 RISCHI TECNICL
Novembre 2016
EVENTO FORMATIVO EVENTO FORMATIVO LLE NUOVE METODOLOGIE FORMATIVE
AIFOS BRESCIA - VALIDO 2 ORE AGGIORNAMENTO
RSPP — FORMATORI DELLA SICUREZZA AREA TEMATICA 3 COMUNICAZIONE.
Settermbre 2016
EVENTO FORMATIVO EVENTO FORMATIVO RSPP 2016 IL NUOVQ ACCORDO STATO-REGIONI
CFA AIFOS C/0 CONEAPINDUSTRIA PIACENZA VALIDO 2 ORE AGGIORNAMENTO
RSPP - FORMATORI DELLA SICUREZZA AREA TEMATICA 1 NORMATIVA,
Marzo 2016
CORSO FORMATIVO AGGIORNAMENTO RSPP - DP! DI TERZA CATEGORIA PER LAVOR! IN QUOTA
GENTRC DI FORMAZIONE AIFOS BRESCIA - DURATA 16 ORE
Settemnbre 2015
CORSO FORMATIVO AGGIORNAMENTO RSPP — RISCHI TECNIC! - AGGIORNAMENTO SPAZI CONFINATI
CENTRO D! FORMAZIONE AIFOS BRESCIA - DURATA 8 ORE
Marzo 2015
CORSO FORMATIVO AGGIORNAMENTO FORMATORI E RSPP - LA RESPONSABILITA’ DEL FORMATORE
CENTRO DI FORMAZIONE AIFOS BRESCIA — DURATA 8 ORE
Febbraio 2015
CORSO FORMATIVO AGGIORNAMENTO FORMATOR! E RSPP ~ LA FORM-AZIONE
CENTRO Dl FORMAZIONE AIFOS BRESCIA — DURATA 8 ORE
Maggio 2014 AGGIORNAMENTO FORMATORI E RSPP - SCRIVERE , DISEGNARE E VEDERE LA SICUREZZA
CENTRO DI FORMAZIONE AIFOS BRESCIA —~ DURATA 8 ORE
CORSO FORMATIVO
Aprile 2014
SICUREZZA E IMPIANTI A BIOGAS.
CORSO FORMATIVO POLITECNICO DI MILANO POLO TERRITORIALE DI CREMONA.
Aprile 2014 AGGIORNAMENTO FORMATORI E RSFP - LE MAPPE MENTALI PER PROGETTARE LA SICUREZZA
CORSO FORMATIVO CENTRO DI FORMAZIONE AIFOS BRESCIA - DURATA 8 ORE
Marzo 2014 0 DAULA
AGGIORNAMENTO FORMATORIE RSPP — IL PA Al
CORSO FORMATIVO CENTRO DI FORMAZIONE AIFOS BRESCIA - DURATA 8 ORE
Giugno 2013 FORMAZIONE FORMATORI - SPAZ| ED AMBIENTI CONFINATI
CORSO FORMATIVO CENTRO DI FORMAZIONE AIFOS BRESGIA - DURATA 16 ORE
Luglio 2012 ORGANIZZARE 1A FORMAZIONE SECONDO L'ACCORDO STATO REGIONI 21.12.2011 CORSO DI
CORSO FORMATIVO AGGIORNAMENTO Al SENSI DEL D.LGS. 81/2008 PER ATTIVITA APPARTENENT Al SEGUENTI MACROSETTORI DI
RIFERIMENTO ATECO 1-2-3-4-5-6-7-8-9. DURATA ORE 4, ORGANIZZATO DA As50CIAZIONE INDUSTRIALI CREMONA.
Aprile 2012 VALUTAZIONE DEL RISCHIO DA CAMP! ELETTROMAGNETICI IN AMBIENTE DI LAVORO - CORSO Di
|V0 AGGIORNAMENTO Al SENS! DEL D.LGS. 81/2008 PER ATTIVITA APPARTENENTI Al SEGUENTI MACROSETTORI ol
CORSO FORMAT RIFERIMENTG ATECO 1-2-3-4-5-6-7-8-0. DURATA ORE 4, ORGANIZZATO DA AP SERVIZI CREMONA,
. RSPP - CORSC Df AGGIORNAMENTCO Al SENSI DEL D.Lcs, 81/2008 PER ATTIVITA APPARTENENTI Al SEGUENTI
Febbraio 2012 MACROSETTORI DI RIEERIMENTO ATECO 1-2-3-4-5-6-7-8-0. DURATA ORE 20, ORGANIZZATO DA MEGA ITALIA MEDIA
COS0 FORMATIVO CASTEL MELLA (BS).




ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Dicembre 2011
CORSO FORMATIVO

Novembre 2011
CORSO FORMATIVO

Ottobre 2011
CORSO FORMATIVO

Marzo 2011
CORSO FORMATIVO

Marzo 2010
CORSC FORMATIVO

Ottobre 2009
CORSO FORMATIVO

Aprile 2008
CORSO FORMATIVO

Maggio 2007
CORSO FORMATIVO

Marzo/Aprile 2007
CORSO FORMATIVO

Giugno 2006
CORSO FORMATIVO

Marzo 2002
CORSO FORMATIVO

Maggio 1998
CORSO FORMATIVO

Giugno 1997
CORSO FORMATIVO

Maggio 1995
CORSO FORMATIVO

iL RISCHIO AGGIUNTIVO PER | LAYORATORI STRANIER] - CORSO DY AGGIORNAMENTO Af SENSI DEL D.LGS.
81/2008 PER ATTIVITA APPARTENENTI Al SEGUENTI MACRUSETTORI DI RIFERIMENTO ATECO 1-2-3-4-5-6-7-8-8.
DURATA ORE 4, ORGANIZZATO DA ASSOCIAZIONE INDUSTRIALI CREMONA,

LA PERCEZIONE DEL RISCHIO NE! LUOGHI DI LAVORO - CORSO DI AGGIORNAMENTO Al SENSI DEL D.Les.
§1/2008 PER ATEIVITA APPARTENENTI Al SEGUENTI MACROSETTORI Di RIFERIMENTO ATECQ 1-2-3-4-5-6-7-8-9.
DURATA GRE 4, ORGANIZZATO DA ASSOCIAZIONE [NDUSTRIALI CREMONA.

AUDIT SULLA SICUREZZA - DURATA ORE 24, ORGANIZZATO DA ASSOCIAZIONE INDUSTRIALI CREMONA.

GESTIONE DI SOSTANZE PERICOLOSE - COME RICONOSCERE L.E PROPRIETA’ PERICOLOSE DEGLI
AGENTI CHIMICI PER VALUTARNE CORRETTAMENTE iL RISCHIO - CORSO Di AGGIORNAMENTO At SENS| DEL
D.LGS. 81/2008 PER ATTIVITA APPARTENENTI Al SEGUENT) MACROSETTORI DI RIFERIMENTO ATECQ 1-2-3-4-5-6-7-8~
9. DURATA ORE 4, ORGANIZZATO DA ASSOCIAZIONE INDUSTHIALI CREMONA.

RADIAZIONI OTTIGHE {LASER INCLUSI): VALUTAZIONE DEL RISCHIO MISURE E PROTEZIONE -
CORSO D! AGGIORNAMENTO Al SENSI DEL D.LGS. 81/2008 PER ATTIVITA APPARTENENTI Al
SEGUENTI MACROSETTORI DI RIFERIMENTO ATECO 1-2-3-4-5-6-7-8-9, DURATA ORE 8,
ORGANIZZATO DA ASSOCIAZIONE INDUSTRIALI CREMONA.

RISCHI ELETTRICI, MAGNETIC! ED ELETTROMAGNETICI: VALUTAZIONE DEL RISCHIO E PROTEZIONE
DEl LAVORATORI — CORSO DI AGGIORNAMENTO Al SENS| DELL'ART. 32, comma 6, D.LGs.
81/2008 PER ATTIVITA APFARTENENTI Al SEGUENT! MACROSETTOR] DI RIFERIMENTO ATECO 1~
2.3-4-5-6-7-8-9. DURATA ORE 8, ORGANIZZATO DA ASSOCIAZIONE INDUSTRIALI CREMONA.

MODULO B — CORSO DI AGGIORNAMENTO Al SENSI DELL’ART. 32, COMMA 6, D.LGs. 81/2008
PER ATTIVITA APPARTENENTI Al SEGUENT| MACROSETTORI DI RIFERIMENTO ATECO 1-2-3-4-5-6-
7-8-9. DURATA ORE 8, ORGANIZZATO DA ASSOCIAZIONE INDUSTRIALI CREMONA.

MODULO B - CORSO DI AGGIORNAMENTO Al SENS! DEL D.Las. 195/2003 PER ATTIVITA
APPARTENENTI Al SEGUENTI MACROSETTORI DI RIFERIMENTO ATECO 3-4-5-7. DURATA CRE 8,
ORGANIZZATO DA ASSOCIAZIONE INDUSTRIALI CREMONA,

MoDuLo B — GORSO DI AGGIORNAMENTO Al SENSI DEL D.Les. 195/2003 PER ATTIVITA
APPARTENENTI Al SEGUENTI MACROSETTORI DI RIFERIMENTO ATECO 1-2-6-8-8. DURATA ORE
12, ORGANIZZATO DA ASSOCIAZIONE INDUSTRIALI CREMONA.

CORSO PER “RESPONSABILI DEL SERVIZID D PREVENZIONE E PROTEZIONE ~- RSPP Moo, C”
(PROVVEDIMENTO 26/01/2006 — ACCORDO ATTUATIVO DELL'ART. 2 DEL D.Les. 195/2003)
ORGANIZZATO DA ASSOCIAZIONE INDUSTRIALI CREMONA.

CERTIFICATO CE DI FORMAZIONE PER | CONSULENT! PER LA SICUREZZA DE| TRASPORTI DI MERCI
PERICOLOSE (DIRETTIVA 96/35/CE).

CORSO PER ADDETTO AZIENDALE ANTINCENDIO A RISCHIC MEDIO ORGANIZZATO E TENUTO DAL
ComanNpo PROVINCIALE DEI ViGILI DEL FUOCO DI CREMONA.

VALUTATORE INTERNO DI SISTEMI QUALITA AZIENDALI PRESSO ISFOR BRESCIA.

TECNICO DELLA SICUREZZA PRESSO IL CENTRO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE DI GREMA.



1975 - 1980
I.T.IS.

Qualifica conseguita

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

» Capacita di lettura

e Capacita di scrittura

» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

I.T.L.S. G. GALILEI DI CREMA.

DIPLOMA DI PERITO INDUSTRIALE (MECCANICA).

ITALIANO

FRANCESE

Buono
Buono
Buono

OTTIME CAPACITA DI COMUNICAZIONE A TUTTI | LIVELLI, DATORI DI LAVORO,
DIRIGENTI, PREPOSTI, LAVORATORI, ALUNNI, CLIENTI IN GENERALE.

CAPACITA ACQUISITE IN PROPRIO, VISTA L’ATTIVITA SVOLTA DI CONSULENTE IN
SICUREZZA SUL LAVORO, DOTI ORGANIZZATIVE DI ELEVATO LIVELLO,
PIANIFICARE, PROGRAMMARE, EFFETTUARE INTERVENTI PRESSO AZIENDE,
STENDERE RAPPORTI E RELAZIONI, COINVOLGERE LAVORATORI A VARI LIVELLI,
ORGANIZZARE ATTIVITA FORMATIVE-INFORMATIVE, RIUNIONI PERIODICHE, ECC.

ELABORARE VALUTAZIONI SPECIFICHE NEL CAMPO TECNICO - NORMATIVO IN MATERIA DI
SICUREZZA SUL LAVORO.

BUONA CONOSCENZA DEL PACCHETTO MICROSOFT OFFICE.

BUONA CONOSCENZA DEL SISTEMA OPERATIVO WINDOWS.

PATENTE B.

INTERESSI: CICLISMO E SPORT IN GENERE, ATTIVITA’ CONTADINE LEGATE ALLA CAMPAGNA.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi delle Leggi e Regolamenti vigenti in materia di
protezione dei dati personali e dichiaro che i contenuti del C.V. sono veritieri ai sensi dell’art. 46 DPR

28/12/2000 n. 445.

Crema, 14/03/2022




